
 

 
 

    
 

Für den Bereich Baumpflege suchen wir zunächst für zwei Jahre befristet 
 

Mitarbeiter (m/w/d) sowie Vorarbeiter (m/w/d) 
für den Bereich Baumpflegekolonne  

Kennziffer 02/19 
 
Ihre Aufgaben sind: 

 Unterhaltung des städtischen Baumbestandes 
 Baumpflege, Baumschnitt, Baumfällungen 
 Bewässerung von Jungbäumen 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Forstwirt (m/w/d) oder vergleichbaren Berufsabschluss und/oder 
mindestens 3 Jahre Erfahrung im Bereich Baumpflege 

 Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit Fahrzeugen, Maschinen und Geräten der Baum-
pflege 

 Fachkundenachweis „Arbeitssicherheit Baum I und Baum II“ 
 Zusatzqualifikation „Fachagrarwirt (m/w/d) Baumpflege oder „European TreeWorker (m/w/d)“ 

wünschenswert 
 Fahrerlaubnis der Klasse C1E 
 Berufskraftfahrerqualifikation von Vorteil 
 Uneingeschränkte körperliche Belastbarkeit 
 Technisches Verständnis 
 Selbstständiges und sorgfältiges Arbeiten, Engagement sowie absolute Zuverlässigkeit 
 Erfahrung im Bereich des Winterdienstes 
 Teilnahme an der Winterdienstbereitschaft bzw. Rufbereitschaft 
 Einsatzfreude und Teamfähigkeit 
 Freundliches Auftreten, gute Umgangsformen und interkulturelle Kompetenz 

 
Vorarbeiter (m/w/d) zusätzlich 

 Erfahrung in der Personalführung 
 

Wir bieten: 
 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 Ein angenehmes und freundliches Team 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Es gilt der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst TVöD 
 Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse Darmstadt (zusätzliche Altersvorsorge) 
 Kostenfreie Parkmöglichkeit 
 Möglichkeit der Übernahme in ein festes Arbeitsverhältnis 

 
Wir möchten den Anteil von Frauen in allen Bereichen erhöhen. Frauen werden deshalb besonders auf-
gefordert, sich zu bewerben. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdrücklich 
erwünscht. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennziffer bis zum 12.04.2019 an: 
 
 

Dienstleistungsbetrieb Dreieich und Neu-Isenburg AöR 
- Personalabteilung - 

Offenbacher Straße 174 
63263 Neu-Isenburg 

 
oder per E-Mail an personalabteilung@dlb-aoer.de. Wir bitten um Übersendung von Bewerbungsunter-
lagen in Kopie oder per E-Mail. Unterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 

Die Dienstleistungsbetrieb Dreieich und Neu-Isenburg AöR ist eine 
kommunale Anstalt des öffentlichen Rechts. 
 
Wir sind mit rund 230 Beschäftigten zuständig für die Bereiche Ab-
fallwirtschaft, Grünpflege, Sportstättenpflege, Straßenbau, Straßen-
reinigung und Stadtentwässerung in den Städten Dreieich und Neu-
Isenburg.


